


Editorial
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gue la prise en compte des questions environnementales, économiques, sociales, sociétale
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Convaincu que la durabilité va de pair avec la performance financiere, RGIS et ses filial
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possible les opportunités et risques caractérisant ses investissements potentiels et réalisés
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(ESG) dans ses activités et ses prises de décisions.

/] Sa& ONAGSENBa GAralyid £ YSEA2NBNI f QAYLI O
prenantes (salariés, partenaires, saiNI A G yda SaG Ot ASydaovz aq
RS LINPINB& O2yliAydz Si az2yd ILIJISfSa L &Q
collaboration.




00000
TOUT SAVOIR SUR 2 { D

vdzQ88GljdzS tf Q9{ D

"a

Le sigle ESG désigne les critéres environnementaux, sociaux et de bonne gouvernance étaljis
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politique environnementale et de développement durable, mais aussi leur servent de
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Quels sont les criteres ESG ?
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ACritére environnemental
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biais des émissions de gaz a effet de serre (GES), et donc principalement de CO2, (
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biodiversité et de la prévention des risques (marées noires, contamination des nappes
phréatiques, déjections toxiques...).

AcCritére social (ou sociétal)
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collaborateurs, clients, fournisseurs, syndicats et communautés localesyigisk certaines
valeurs considérées comme devant étre universelles : droits humains, normes internationaleg
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employés et de la chaine de sedraitance (prestataires et sodgitants).

AcCritére de gouvernance
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sa direction, la transparence de la rémunération des dirigeants et la lutte contre la
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Une équipe ESG dédiee
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par an, elle est composée des membres de la direction de RGIS :

AElise Cordier, Directeur juridique et DPO
AAsaf Cohen, CEO

AHeinz Krause, CFO

APierrick Min, Président de RGIS Europe
AGreg Schooneveldt, Président de RGIS APAC

Elise Cordier, membreNah Y OA LI £ RS f QSljdzA LS 9{ Dz Sad O
G2dzi Sa f Sa RSOA&AZ2Y A a0NF GS3AIdSa Si ohdel
Responsable, et plus particulierement de veiller a la bonne intégration des considérations
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Une société engagée

RGIS considere l'investissement Responsable comme un ensemble de progrées a faire, d
résolutions & prendre et de défis arelever pouri2 Yy RNB | dzE Sy 2SdzE | O
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les effets du changement climatique, les inégalités sociales et les pratiques commercialeg
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NOSOBJECTIFS ESG

L'approche de RGIS consiste a fixer des objectifs immédiats et a long terme :
Objectifs environnementaux :

AEncourager un comportement respectueux de I'environnement par des solutions innovantes
ARéduire notre empreinte environnementattrecte

Objectifs sociaux
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APromouvoir I'éthique et la diversité

AEtre un acteur engagé pour garantir les conditions de santé et de sécurité au travail
AAvoir un impact positif sur les communautés

Objectifs de gouvernance

ADévelopper une relation client responsable et durable

Alntégrer les politiques ESG dans la vie de I'entreprise

ADonner la priorité a layber sécuritét a la protection des données
AGarantir des pratiques financiéres appropriées
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